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Estado do Rio Grande do Norte

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA

“Paldcio Noé Arnaud”

PROJETO DE LEIN. | - U  DE DE

DE 2025.

“Altera o anexo V da Lei Municipal N.° 932, de 09 de
outubro de 2009, que dispde sobre o Plano de Carreira e
Classificagdo de Cargos e Empregos, Quadro Pessoal,
Evolugdo e Progressdo Funcional da Prefeitura
Municipal de Alexandria, e dd outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALEXANDRIA/RN faz saber que a

Camara Municipal aprovou e ela sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°~ O Anexo V da Lei Municipal n° 932, de 09 de outubro de 2009, passa

a vigorar com as seguintes alteragdes:

ANEXO V
GRUPO: BASICO
CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS
INTEGRANTES: Auxiliar de Limpeza Urbana - ALU
Sepultador
Vigilante

MATRIZ DE DESENVOLVIMENTO

Auxiliar de Limpeza Urbana - ALU, Sepultador, Vigilante

ESCOLARIDADE PADRAO | I ] v Vv Vi
Alfabetizado "A" 1.518,00 |1.593,90 [1.669,80 |1.745,70 1.821,60 |1.897,50
52 Ano do Ens. Fundamental “B" 1.548,36  |1.625,78 |1.703,20 |1.780,61 1.858,03 |1.935,45
Ensino Fundamental "c" 1.578,72 |1.657,66 |1.736,59 |1.815,53 1.894,46 |1.973,40
Ensino Médio "D" 1.609,08 |1.689,53 |1.769,99 |1.850,44 1.930,90 |2.011,35
Superior "E" 163944 |1.721,41 |1.803,38 |1.885,36 1.967,33 |2.049,30
GRUPO: OPERACIONAL
CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS
INTEGRANTES: Auxiliar de Servicos Gerais - ASG

Jardineiro
Motorista
Pedreiro

Pintor

Soldador

Tratorista

MATRIZ DE DESENVOLVIMENTO
Auxiliar de Servigos Gerais - ASG, Pedreiro, Pintor, Soldador

ESCOLARIDADE PADRAO I Il 1] v Vv VI
52 Ano do Ens. Fundamental "B" 1.548,36 |1.625,78 |1.703,20 |1.780,61 1.858,03 [1.935,45
Ensino Fundamental "c 1.578,72 |1.657,66 |1.736,59 N.815,53 [1.894,46 |1.973,40
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Ensino Médio "D" 1.609,08 |1.689,53 |1.769,99 |1.850,44 |1.930,90 2.011,35
Superior "E" 1.639,44 |1.721,41 |1.803,38 |1.885,36 |1.967,33 2.049,30
MATRIZ DE DESENVOLVIMENTO
Jardineiro

ESCOLARIDADE PADRAO 1 1] m v v vi
52 Ano do Ens. Fundamental "B" 1.593,90 |1.673,60 |1.753,29 |1.832,99 |1.912,68 1.992,38
Ensino Fundamental "C" 1.625,78 |1.707,07 [1.788,36 |1.869,64 |1.950,93 2.032,22
Ensino Médio "D 1.657,66 |1.740,54 |1.823,42 |1.906,30 |1.989,19 2.072,07
Superior "E" 1.689,53 [1.774,01 |1.858,49 |1.942,96 |2.027,44 2.111,92
MATRIZ DE DESENVOLVIMENTO
Motorista
ESCOLARIDADE PADRAO | ] 1] v \' Vi
52 Ano do Ens. Fundamental "B" 1.669,80 |1.753,29 |1.836,78 |1.920,27 |2.003,76 2.087,25
Ensino Fundamental ! 1.703,20 |1.788,36 |1.873,52 |1.958,68 |2.043,84 2.129,00
Ensino Médio "D" 1.736,59 |1.823,42 |1.910,25 |1.997,08 |2.083,91 2.170,74
Superior "E" 1.769,99 |1.858,49 |1.946,99 |2.035,49 |2.123,99 2.212,49
MATRIZ DE DESENVOLVIMENTO
Tratorista
ESCOLARIDADE PADRAO I ] ] v \'} Vi
52 Ano do Ens. Fundamental "B" 1.745,70 |1.832,99 |1.920,27 |2.007,56 2.094,84 |2.182,13
Ensino Fundamental "c" 1.780,61 |1.869,64 |1.958,68 |2.047,71 2.136,74 |2.225,77
Ensino Médio "D" 1.815,53 |1.906,30 |1.997,08 |2.087,86 |2.178,63 2.269,41
Superior "E" 1.850,44 11.942,96 |2.035,49 |2.128,01 |2.220,53 2.313,05
GRUPO: OPERACIONAL ADMINISTRATIVO
CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS
INTEGRANTES: Auxiliar de Servigos Diversos - ASD
MATRIZ DE DESENVOLVIMENTO
Auxiliar de Servigos Diversos - ASD
ESCOLARIDADE PADRAO | 1l 1] v Vv Vi
Ensino Fundamental o 1.625,78 [1.707,07 |1.788,36 |1.869,64 |1.950,93 2.032,22
Ensino Médio "D" 1.658,29 11.741,21 |1.824,12 |1.907,04 1.989,95 |2.072,87
Superior "E" 1.690,81 |1.775,35 |1.859,89 |1.944,43 |2.028,97 2.113,51
GRUPO: TECNICO E DE NiVEL MEDIO
CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS
INTEGRANTES: Agente Administrativo

Auxiliar de Biblioteca
Digitador

Eletricista Predial
Fiscal de Obras

Fiscal de Vigilancia Sanitdria

Mecanico Automotivo

Operador de Raios-X
Secretario Escolar
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Técnico de Enfermagem
Técnico em Informética

MATRIZ DE DESENVOLVIMENTO

Auxiliar de Biblioteca, Digitador, Secretario Escolar

ESCOLARIDADE PADRAO | ] ] v Vv Vi
Ensino Médio "D" 1.745,70 |1.832,99 |1.920,27 |2.007,56 2.094,84 |2.182,13
Superior "E" 1.780,61 |1.869,64 |1.958,68 (2.047,71 2.136,74 |2.225,77

MATRIZ DE DESENVOLVIMENTO
Agente Administrativo, Fiscal de Obras, Fiscal de Vigilancia Sanitdria, Mecanico Automotivo,
Técnico de Enfermagem
ESCOLARIDADE PADRAO | I ] v Vv Vi
Ensino Médio "p" 1.832,99 1.924,63 [2.016,28 |2.107,93 2.199,58 |2.291,23
- | Superior "E" 1.869,64 |1.963,13 [2.056,61 |2.150,09 2.243,57 |2.337,06
MATRIZ DE DESENVOLVIMENTO
Eletricista Predial

ESCOLARIDADE PADRAO I ] 1] IV \' Vi
Ensino Médio "D" 1.850,44 11.942,96 |2.035,49 |2.128,01 2.220,53 |2.313,05
Superior "g" 1.887,45 ]1.981,82 |2.076,20 |2.170,57 2.264,94 |2.359,31

MATRIZ DE DESENVOLVIMENTO
Operador de Raio-X, Técnico em Informatica

ESCOLARIDADE PADRAO I ] |1} v \") Vi
Ensino Médio "D" 1.930,90 |2.027,44 |2.123,99 |2.220,53 2.317,08 |2.413,62
Superior "E" 1.969,51 |2.067,99 [2.166,47 |2.264,94 2.363,42 |2.461,89
GRUPO: TECNICO DE NiVEL SUPERIOR
CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS
INTEGRANTES: Agente Fiscal

Agrénomo

Assistente Social

Contador

Enfermeiro

Engenheiro Civil

Farmacéutico Bioquimico

Fisioterapeuta

Médico Clinico Geral

Médico do Trabalho

Médico Veterinario

Nutricionista

Odontélogo

Procurador Juridico Municipal

Terapeuta Ocupacional
MATRIZ DE DESENVOLVIMENTO

Agente Fiscal.

ESCOLARIDADE PADRAO I n 1} v \" Vi

Superior "E" 2.049,30 |2.151,77 2\‘:\54,23 2.356,70 |2.459,16 |2.561,63
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MATRIZ DE DESENVOLVIMENTO

Terapeuta Ocupacional

Agrénomo, Assistente Social, Contador, Nutricionista, Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo,

ESCOLARIDADE PADRAO I 1} 1] v ' Vi
Superior "E" 2.125,20 [2.231,46 |2.337,72 |2.443,98 2.550,24 |2.656,50
MATRIZ DE DESENVOLVIMENTO
Enfermeiro, Engenheiro Civil, Farmacéutico Bioquimico, Médico Veterinario, Odontélogo

ESCOLARIDADE PADRAO | Il 1] v Vv Vi
Superior "E" 2.201,10 {2.311,16 |2.421,21 |2.531,27 |2.641,32 2.751,38
MATRIZ DE DESENVOLVIMENTO
Médico Clinico Geral, Médico do Trabalho

ESCOLARIDADE PADRAO I ] 1] v Vv Vi
Superior BN 2.352,90 |2.470,55 |2.588,19 [2.705,84 |2.823,48 2.941,13
MATRIZ DE DESENVOLVIMENTO
Procurador Juridico Municipal
ESCOLARIDADE PADRAO I ] 1 v \" Vi
Superior "E" 2.352,90 |2.470,55 |2.588,19 [2.705,84 |2.823,48 2.941,13

Art. 2° — Esta Lei entra em vi

disposi¢des em contrario.

Alexandria/RN, em

Republica.

PALACIO

4

de

E ARNAUD,

RAIMUN Df

Prefeito Municipal

sede da

DE ANDRADE

Prefeitura

Municipal
de 2025, 204° da Independéncia e 137° da

gor na data de sua publicagdo, revogadas as

de
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Lstado do Rio Grande do Norte
CAMARA MUN ICIPAL DE ALEXANDRIA

“PALACIO MANOEL MATIAS”

PROJETO DE LEI N°750/2025

Dispde sobre o Plano de Carreira e
Classificagdo de  Cargos e
Empregos, Quadro Pessoal,
Evolugdo e Progressido funcional
da  Prefeitura  Municipal de
Alexandria e da outras
Providéncias. De autoria do
Prefeito Raimundo Ferreira de
Andrade.

Encaminhe - se o presente Projeto de Lei a Comissdo de Finangas e
Orgamento para andlise e Parecer.

Sala das Sessdes da Camara
Municipal de Alexandria-RN
Em 48  de Marco de 2025

%\ﬁw%&%ﬁ' e o>
Francisco de Assis Euflauzino

Presidente




NICIPAL DE ALEXANDRIA

“paLACIO MANOEL MATIAS”

CAMARA MU

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

PROJETO DE LEI N°750/2025

Dispde sobre o Plano de Carreira e
Classificagdo  de  Cargos e
Empregos, Quadro  Pessoal,
Evolugido e Progressdo funcional da
Prefeitura Municipal de Alexandria
e da outras Providéncias. De autoria
do Prefeito Raimundo Ferreira de
Andrade.

DESPACHO

Nomeio a Vereadora Maria Clara Gongalves Soares, como relatora
para analisar e emitir parecer na referida matéria.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Alexandria -RN
Em <6 de Margo de 2025

b o s 059596858 o A %/f\

Cicero Bernardino da Silva
Presidente da Comissdo de Finangas
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R Estado do Rio Grande do Norte
CAMARA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA

“Paldcio Manoel Matias”

PROJETO DE LEI N°750/2025

Dispde sobre o Plano de Carreira e
Classificagdo de Cargos e
Empregos, Quadro  Pessoal,
Evolugdo e Progressio funcional
da  Prefeitura  Municipal de
Alexandria e da outras
Providéncias. De autoria do
Prefeito Raimundo Ferreira de
Andrade.

A Comissdo de Finangas e Orgamento analisou detalhadamente a
matéria em pauta e opina favoravelmente pela sua aprovagao.

Sala das Sessbes da Camara
Municipal de Alexandria-RN
Em 2~ Marco de 2025

Worw U G o

Maria Clara Gongalves Soares
Vereadora Relatora
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CAMARA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA

“PALACIO MANOEL MATIAS”
CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO

PROJETO DE LEI N°750/2025
Dispde sobre o Plano de Carreira e Classifica¢do de Cargos e Empregos, Quadro

Pessoal, Evolugdo e Progressio funcional da Prefeitura Municipal de Alexandria e d4 outras
Providéncias. De autoria do Prefeito Raimundo Ferreira de Andrade.

Encaminhe - se o presente Projeto de Lei a Comissio de Constitui¢do, Justica e
Redagdo para anlise e ser concedido parecer.

Sala das Sessdes da Camara
Municipal de Alexandria-RN
Em 2¢ de Marco de 2025

Francisco de Assis Euflauzino

Presidente
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CAMARA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA

“PALACIO MANOEL MATIAS”

COMISSAO DE LEGISLAGAO, JUSTICA E REDACAO FINAL

PROJETO DE LEI N°750/2025

Dispde sobre o Plano de Carreira e Classifica¢io de Cargos e Empregos, Quadro
Pessoal, Evolugdo e Progressio funcional da Prefeitura Municipal de Alexandria e d4 outras
Providéncias. De autoria do Prefeito Raimundo Ferreira de Andrade

DESPACHO

Nomeio o Vereador Jodo Victor da Silva Magno, como relator para
analisar e da o parecer na referida matéria.

Sala das Sessdes da Camara
Municipal de Alexandria-RN
Em, @& de Marco de 2025

S .2 b

Raul Santo Bezerra de Farias
Presidente da Comissao de Constituigdo, Justica e Redacéao
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CAMARA MUNICIPAL DE ALEXANDRIA

“paldcio Manoel Matias

COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO FINAL

PROJETO DE LEI N°750/2025

Dispoe sobre o Plano de Carreira e Classificagéo de Cargos e Empregos, Quadro
Pessoal, Evolugdo e Progressio funcional da Prefeitura Municipal de Alexandria e da outras
Providéncias. De autoria do Prefeito Raimundo Ferreira de Andrade.

PARECER

A Comissdo de Legislagio, Justica e Redagdo Final analisou
detalhadamente a matéria em pauta e opina favoravelmente pela sua aprovagao.

Sala das Sessbes da Camara
Municipal de Alexandria-RN
Em, 26 de Margo de 2025

&,\9\19 \ §MI9€ do ?\)é GM;L W\ALQ][}»&D
Jodo Victor da Silva Magno
Vereador relator
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FEistado do Rio Grande do Norte
Paldacio Manoel Matias

PROJETO DE LEI N°750/2025

Dispde sobre o Plano de Carreira e Classificagéo de Cargos e Empregos, Quadro
Pessoal, Evolugdo e Progressdo funcional da Prefeitura Municipal de Alexandria e d4
outras Providéncias. De autoria do Prefeito Raimundo Ferreira de Andrade.

Céamara Municipal de

Alexandria/RN

Camara Municipal de
Alexandria/RN

Em Pauta para Votagdo tnica. Aprovado em Votagio Unica

Eme6 /05 RodA5

Ema_b_/ 03 /&0‘;5

Mow . C 2

- Z Secretario
=
Presidente

Aprovado em Sessdo Final Conforme

Resolugio n° 4.9 9¥F /2025

Wﬂ% oS Celzege

Presidente




